Emprego
G.L.c 151B §4
> 6 empregados

Etnicidade (1)
Cor (1)
Crenca Religiosa (1A)
Origem Nacional (1)
Descendéncia (1)

Sexo (1)

Idade: 40 ou mais (1B)
Ficha Criminal: somente
aplicagdes (9)
Deficiéncia (16)

Doenca Mental (9A)
Retaliacao (4)

Assedio Sexual (16A)
Orientacao Sexual (1)
Gengética (19a)
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Resumo Jurisdicional da MCAD

Licenca Maternlda‘dev—\
G.L.c151B §4(11a) /
G.L.c 149 §105D

8 semanas QI._)

O pagamento fica a critério do
empregador

Educacao
G.L.c151C

As protegdes variam com base no tipo
de instituicao educacional.

Etnicidade
Cor p
Crenca Religiosa

Origem Nacional e
Sexo e assédio sexual
Idade

Ficha Criminal (§2)
Cegueira ou Surdez
Retaliacdo (151B, §4, 4)

Discriminacao no Emprego e Educacao

| MCAD Boston Office |
One Ashburton Place, Room 601 !
Boston, MA 02108
Fone: 617-994-6000
TTY (surdo/mudo): 617-994-6196

MCAD Springtfield Office
436 Dwight Street, Room 220
Springfield, MA 01103
Fone: 413-739-2145

Web Site: www.mass.gov/mcad

Individuos tém 300 dias da data do
incidente para registrar uma
: reclamag@o junto a MCAD.

' % Quando esses casos sdo registrados

| na MCAD, normalmente eles sdo

! também registrados junto a Comissdo
i de Igualdade de Oportunidade

| Trabalhista ou ao Dept. de Moradia e
! Desenvolvimento Urbano dos EUA

i por determinagdo de leis federais.

__________________________________________


http://www.mass.gov/mcad

Resumo Jurisdicional da MCAD
Discriminacdo em Moradia, Empréstimo e Acomodacoées Publicas

Moradia —~ i Empréstimo/Financiamento Crédito

G.L.c151B §4 i G.L.c151B §4 (3B) G.L.c 151B §4 (14)

Propaganda, moradia publica, o

agentes imobiliarios particulares i * Etnicidade Sexo

e proprietarios i * Cor o Idade

: * Crencga Religiosa Orientagdo Sexual

* Etnicidade (6) i * Origem Nacional Estado Civil

* Cor (6) i % Descendéncia Assisténcia Publica

* Crenga Religiosa (6) i * Sexo Retaliag¢ao

* Origem Nacional (6) Idade

* Descendéncia (6) i * Deficiéncia

* Sexo (6) Orientagao Sexual
Idade: 18 ou mais (6) i * Criangas

* Deficiéncia (6) i % Retaliagdo

* Assédio Sexual (18) S :
Orientacdo Sexual (6) Acomodacgoes Publicas
Estado Civil (6) G.L.c 272 §§92a, 98, 98a

* Criangas (11)

1 hewligo () Etnicidade *  Quando esses casos sdo registrados
Veterano de guerra (6) Cor .

gl e b .. na MCAD, normalmente eles sdo
Assisténcia Publica (10) Cr;nga Rehglosa também registrados junto ¢ Comissdo
Origem Nacional de Igualdade de Oportunidade
Pintura com Chumbpo Sexo Trabalhista ou ao Dept. de Moradia e
G.L.c111§199A Deficiéncia Desenvolvimento Urbano dos EUA
o0 o) Orientacdo Sexual por determinagdo de leis federais.

Criangas m ‘ﬁ'
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